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【企業理念】
独自の技術とノウハウを開発し、
地域社会にとって価値のある

新しいインターネットサービスを提供する
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■成長意欲と充実した生活を支援し、

成長とキャリアアップができる環境作り

■自らの成長意欲、チャレンジ精神、

プロフェッショナリズムの3分野を

成長させるための教育プログラムを実施

■内部通報制度及び研修を通じた

ハラスメントや人権問題防止策の運用

■社内公募制度によるキャリア形成の支援

■障がい者就労支援

●はたらく人を考えた制度/教育の充実
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4福利厚生

４分野に分かれた福利厚生サポート体制

４つの分野の福利厚生により
従業員一人一人の生活を全面的に支援し
当社で長く活躍し続けられるよう支援
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社員一人一人の成長を
全面的に支援

5教育体制

３分野の成長のためのプログラム

専門性

会社理解 人間性

業界の最新動向と高度な技術知識を
習得しスキルを高める

自己成長

当社の技術や
サービスの理解を促進し

活躍できる人材へ

次世代を担う
リーダーシップスキルの

磨き上げ

・ジオロケエキスパートプログラム

・ジオロケエキスパートプログラム（GEP）
・Skill Boost Program（資格取得奨励制度）
・AWS Training – AWS
・認証系教育
・リーガルサバイバル - knowledge

・ジオロケエキスパート
プログラム

・ラーニングエージェンシー
（e-ラーニング）
・The Origin
・Reboot Hrizntal MTG

・ジオロケエキスパート
プログラム

・ジオロケプロフェッショナル
プログラ（GPP）

・On Boarding
・SURFPOINT Chronicle
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●地域社会発展への貢献

■自社サービス活用による地方自治体と

連携した観光促進活動

■日本全国での雇用機会創出

■自治体との包括連携協定の締結

■子供のためのプログラミング教育支援

■静岡県内の中学/高校を対象とした教育

プログラムへの参加

ESG/SDGsの取組み
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日本全国での雇用機会の創出

地域社会貢献活動の一例

経理
(鳥取)

営業
(滋賀)

データサイエンティスト
データ入力(秋田)

IR、デザイナー
(千葉)

Webディレクター
データ入力

(福井)

営業、広告運用
(福岡)

法務、エンジニア
(岐阜)

営業(東京)

コーダー
(大分)

Webディレクター
デザイナー
セキュリティ講師

(神奈川)

エンジニア(長野)

営業、エンジニア
コールオペレーター(沖縄)

コールオペレーター
(埼玉)

名が56従業員 24

※2024年6月末時点
全役職員、パートの合計

※

本社静岡県以外に在住
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プログラミング教室や地域の子供たち向けの教育支援

静岡県主催の
夏休み自由研究体験講座や

夏休み小学生職場体験講座への参加

地域社会貢献活動の一例
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静岡県内の中学/高校を対象とした
教育プログラムへの参加

CoderDojo三島/沼津

地域社会貢献活動の一例

プログラミング教室や地域の子供たち向けの教育支援
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●最新技術の研究開発

■独自のIP Geolocation技術を活用した

産業変革を推進

■オンライン不正検知技術の開発

■デジタルサービス開発の推進

ESG/SDGsの取組み

●透明性と健全性

■コーポレート・ガバナンス体制強化への

取り組み

■リスクコンプライアンス委員会の設置



Copyright©2024 Geolocation Technology, Inc. All Rights Reserved.

11当社の特許一覧

主にデータ収集やデータ解析の新技術を開発し特許を出願

システム・特許技術 概要

User Attribute 
Matching（特許技術） 匿名化されたユーザ識別子と IPアドレスのもつ属性を組み合

わせ、ユーザ属性の推定を行い、同一ユーザが利用したと推測
される IP アドレスに対してユーザ属性を付与する技術Cross Device Matching

（特許技術）

Organization IP 
Location Matching
（特許技術）

Wi-Fi アクセスポイントのログ などに含まれる緯度経度情報と、
組織の所在地から求めた緯度経度情報を組み合わせて、新たに
組織で利用するIPアドレスを特定する技術

Prompt Generation 
System（特許技術）

分析データと対象サイトの情報から生成AIのプロンプト自動生
成し、サイトの改善手法や、新たな取り組みを提案する技術
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●指標及び目標

全役員及び全社員に占める女性割合の増加を目指し、
それぞれ中期的な目標達成に向け人的投資を進めていく。

指標 中期的な目標

全役員に占める女性の割合 2030年6月期までに３０％

全管理職に占める
女性の割合

３０％

ESG/SDGsの取組み
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